REGULAMIN PRACY RADY
Lokalnej Grupy Dzialania

Kraina Wzgdorz Trzebnickich

ROZDZIAL 1
Postanowienia og6lne

§1

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci;

Procedura wyboru operacji w ramach LSR — Procedura oceny i wyboru operacji
w ramach wsparcia na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027,

LGD - Lokalna Grupa Dziatania Kraina Wzgdrz Trzebnickich;

Rada - Rada Lokalnej Grupy Dziatania Kraina Wzg6rz Trzebnickich, organ
decyzyjny LGD o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

Zarzad — Zarzad LGD -Krainy Wzgérz Trzebnickich;

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé, o ktorych mowa
w art. 32 rozporzadzenia UE 2021/1060, objeta dziataniem LGD Kraina Wzgorz
Trzebnickich;

wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia. Ilekroc¢
W dokumencie jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢ takze
wnioskodawce ubiegajacego si¢ o grant w zwigzku z realizacjg przez LGD projektu
grantowego;

operacja — przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem
o wsparcie, ktory Wnioskodawca zglasza do dofinansowania w ramach danego
naboru. llekro¢ mowa o operacji nalezy przez to rozumie¢ roéwniez zadanie
planowane do realizacji przez podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie grantu;

Czlonek Rady — osoba wybrana do skladu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy
RLKS. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez



to rozumie¢ takze osobe lub osoby reprezentujace cztonka Rady, zgodnie
z art. 4 ust. 5 ustawy RLKS;

11) grupa interesu — grupa cztonkow Rady polaczonych wigzami wspdlnych interesow
lub korzysci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia
2021/1060;

12) Rejestr grup interesu — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD,
zawierajaca informacje o powigzaniach cztonkow Rady miedzy soba, poprzez
np. wspolne miejsce pracy, petnione funkcje, cztonkostwo w organizacjach itp. oraz
z wnioskodawcami — na poziomie wyboru operacji, majaca na celu zabezpieczenie,
aby w procesie wyboru operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata
procesu podejmowania decyzji przez Rade.

§2
Niniejszy Regulamin okresla organizacj¢ wewngtrzng oraz tryb pracy Rady LGD.

ROZDZIAL 11
Prawa i obowiazki czlonkow Rady

§5
1. Cztonkowie Rady begdacy osobami fizycznymi biorg udziat w jej pracach osobiscie.

2. Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez petlnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego pelnomocnictwa
do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

3. Czlonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej LGD.
Czlonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w LGD.

4. Zakaz taczenia funkcji, o ktérym mowa w ust. 3, dotyczy takze osob reprezentujacych
cztonka Rady.

5. Czlonek Rady LGD nie moze $wiadczy¢ odptatnego doradztwa na rzecz podmiotéw
ubiegajacych si¢ o wsparcie w realizacji operacji konkursowych, grantowych i w ramach
innych oglaszanych przez LGD naborach.
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1. Czlonkowie Rady majg obowigzek brania udzialu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.

2. W przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w pracach Rady cztonek Rady
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajace brak mozliwosci wzigcia udzialu w pracach Rady
uwaza si¢ (m. in.):

1) przebywanie na zwolnieniu lekarskim;
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4.

2) nagle zdarzenie losowe wynikte w dniu posiedzenia Rady LGD;
3) Smieré¢/wypadek/choroba osoby bliskiej

Na kazdym posiedzeniu Rady jej cztonkowie potwierdzaja swag obecno$¢ wpisem na
liscie obecnosci, ktora stanowi zalgcznik do protokotu.

Cztonkom Rady za udziat w posiedzeniu, ktore dotyczy wyboru operacji, przystuguje dieta,

ktorej wysokos¢ ustala Walne Zebranie Cztonéw LGD
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Kazdy z cztonkéw Rady, ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD
lub inne podmioty szkoleniach z zakresu przepisow dotyczacych wdrazania RLKS oraz
obowigzujacych w LGD procedur i regulamindéw z zakresu zasad wyboru i1 oceny
operacji przez Rade¢ — jezeli zostat na nie wydelegowany.

Kazdy z czlonkéw Rady przed przystgpieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest
ztozy¢ o$wiadczenie o znajomos$ci ustawy RLKS, a takze aktualnie obowiazujacych
regulaminow, procedur i kryteriow wyboru operacji w LGD.

§8

Cztonek Rady moze by¢ odwotany ze swojej funkcji przez Walne Zebranie Czlonkéw
LGD w przypadku:

1) zmian statutu zwigzanych ze zmiang przepisow prawnych warunkujacych
funkcjonowanie Rady;

2) choroby powodujacej trwata niezdolnos$¢ do sprawowania funkcji
3) naruszenie postanowien niniejszego Statutu,

4) skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popetnione umyslnie

§9

W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji ulegnie zmniejszeniu liczba cztonkow
Rady, dokonuje si¢ wyborow uzupetniajacych w sposéb zgodny ze Statutem
i Z zachowaniem warunkow okreslonych w § 4 Regulaminu.

Do czasu uzupelnienia skladu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje z skladzie
pomniejszonym.

ROZDZIAL IV
Obowiazki osob peliacych funkcje w Radzie

§10

Rada sposrod swojego grona wybiera: Przewodniczacego Rady, Zastgpce
Przewodniczacego Rady oraz Sekretarza Rady.

Przewodniczacy Rady:



1) organizuje prac¢ Rady;
2) przewodniczy jej posiedzeniom;
3) zapewnia prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;

4) dba o to, aby w toku oceny i wyboru operacji byly jednolicie przez cztonkow Rady
rozumiane Kryteria wyboru operacji i kryteria wyboru grantobiorcéw oraz wyjasnia
rozbieznos$ci w ich rozumieniu;

5) czuwa nad tym, by ocena operacji byla dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi
kryteriami wyboru i zgodnie z przyjetymi Procedurami wyboru operacji w ramach
LSR i projektoéw grantowych;

6) podejmuje inne czynnosci przypisane do kompetencji przewodniczgcego Rady przez
niniejszy Regulamin lub Procedury, o ktérych mowa w pkt 5.

W ramach pehionej funkcji Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i1 Biurem
LGD.

W  przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Iub w przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady nie moze wykona¢ poszczegolnych czynnosci nalezacych do jego
kompetencji, jego funkcje pelni Zastepca Przewodniczacego Rady, a w przypadku
nieobecnosci lub niemoznosci dziatania rowniez przez Zastgpce Przewodniczacego Rady,

Sekretarz Rady:

1) czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczeg6lnosci nad tym,
by w wyborze operacji nie uczestniczyly osoby do tego nieuprawnione;

1) odpowiada za sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady i protokotow zwigzanych
Z oceng 1 wyborem operacji;

2) czuwa nad poprawno$cig sporzadzanej na posiedzeniach Rady dokumentacji, jej
zgodnoscig ze stanem faktycznym oraz poprawnos$cia formalng;

3) czuwa nad prawidlowo$cig wypelniania kart oceny operacji przez cztonkéw Rady;

4) jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektow list operacji, uchwat oraz innych
dokumentéw Rady;

5) podejmuje inne czynnosci porzadkowe i organizacyjne, przewidziane przez niniejszy
Regulamin oraz Procedury, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5.

W przypadku nieobecno$ci Sekretarza Rady jego funkcje pelni osoba wybrana przez
Radg sposrod jej cztonkow.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§11

Rada obraduje na Posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego Rady, jego
zastepce lub sekretarza Rady.

Posiedzenie Rady w sprawie wyboru operacji zwotywane jest niezwlocznie po uptywie
terminu sktadania wnioskow.



10.

O terminie, miejscu i sposobie odbywania posiedzenia czlonkowie Rady i Zarzad
informowani sg pisemnie lub poczta elektroniczng co najmniej na 14 dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia.

W waznych 1 naglych przypadkach posiedzenie Rady mozna zwota¢ na co najmniej 3 dni
przed terminem posiedzenia Rady. W przypadkach niecierpigcych zwloki gtosowanie
moze odby¢ si¢ w drodze ustalenia telefonicznego, za pomoca poczty elektronicznej z
dopelnieniem starannos$ci powiadomienia wszystkich cztonkéw Rady.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu przekazuje si¢ informacje o planowanym
porzadku posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Czlonkom Rady udostepniane sg dokumenty
bedace przedmiotem oceny, w tym: ztozone wnioski o wsparcie.

W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z glosem doradczym.

Biuro LGD przygotowujac posiedzenie zobowigzane jest roéwniez poinformowac
Przewodniczacego Rady o udziale w posiedzeniu 0sob z glosem doradczym.

§12

Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy Rady. Przepisy 8§ 10 ust. 4 stosuje si¢
odpowiednio.

Przebieg obrad jest protokolowany przez Sekretarza Rady lub inng osobe wybrang przez
Rade sposrod uczestnikow posiedzenia.

Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ co najmniej:
1) date, miejsce i sposob prowadzenia posiedzenia oraz porzadek obrad;
2) dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta;

3) liczbe czlonkow Rady uczestniczagcych w  posiedzeniu, dane dotyczace
poszczegbdlnych glosowan, kworum, wytaczen;

4) przebieg posiedzenia, wyniki glosowania, wykaz podjetych uchwal, wykaz
zatgcznikéw;

Protokot podpisuje Przewodniczacy Rady oraz protokolant.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

Uchwatly Rady posiadaja charakter odrebnego dokumentu i opatruje si¢ je kolejnym
numerem zapisanym w formacie: numer kolejny uchwaly w biezgcym miesigcu zapisany
cyframi arabskimi tamany przez rok.

Oryginaty uchwal Rady ewidencjonuje si¢ 1 przechowuje wraz z protokotami
Z posiedzen.

Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady.
Podczas gltosowan, kazdej z uprawnionych do glosowania osob, przystuguje jeden glos.

Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykla wigkszos$cia glosow przy
udziale co najmniej potowy sktadu Rady.



11.

12.

Posiedzenie, ktore prowadzone jest w ramach procedury wyboru i oceny operacji oraz
procedury wyboru i oceny grantobiorcow, moze odbywac si¢ w ciggu kilku spotkan
i trwa¢ dhuzej niz 1 dzien.

Przed zamknigciem posiedzenia musza zostaé rozpatrzone wszystkie wnioski,
w szczegdlnosci o udzielenie wsparcia w ramach LSR lub powierzenie grantu.

§13

W przypadku posiedzen prowadzonych w ramach procedur: wyboru i oceny operacji oraz
procedury wyboru i oceny grantobiorcow wszyscy cztonkowie Rady wypetniajg
oswiadczenie o bezstronnosci 1 poufnosci, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 2
do procedury oceny i wyboru operacji.

Cztonkowie Rady, ktorzy nie sa bezstronni w odniesieniu do konkretnego
wnioskodawcy, zostaja wykluczeni z oceny 1 wyboru zlozonego przez tego
wnioskodawce wniosku.

Cztonkowie Rady wytaczaja si¢ od oceny wniosku w szczegdlnosci w przypadku, gdy

0 przyznanie wsparcia lub powierzenie grantu ubiegajg si¢:

1) sam cztonek Rady lub

2) osoby, z ktorymi cztonkowie Rady pozostajg w zwigzku malzenskim albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, lub

3) osoby prawne, ktorych pracownikami badz cztonkami sg cztonkowie Rady, lub
4) osoby, wobec ktorych cztonkowie Rady pozostajg w stosunku podlegltosci stuzbowej,

Czlonkowie Rady s3 zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
I dokumentéw dotyczacych wyboru i oceny operacji, przekazanych im przez LGD
I wytworzonych w trakcie procesu oceny i wyboru operacji.

Cztonkowie Rady sa zobowigzani do niezatrzymywania jakichkolwiek dokumentéw
otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie procesu oceny i wyboru
operacji, a takze do niesporzadzania lub nieprzechowywania kopii takich dokumentow.

W zakresie, 0 ktérym mowa w ust. 4 i 5, cztonkowie Rady sktadaja deklaracj¢ poprzez
wypelnienie o$wiadczenia, 0 ktorym mowa w ust. 1.

Informacj¢ o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow, ktorych
wytaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.

§14

W posiedzeniu, w ramach ktorego podejmowane sg decyzje o wyborze operacji lub
powierzenia grantu, musi uczestniczy¢é co najmniej potowa sktadu Rady (kworum
na poziomie posiedzenia).

Opuszczenie posiedzenia przez czlonka Rady przed jego zakonczeniem wymaga
poinformowania o tym Przewodniczgcego Rady.
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Decyzje zwigzane z oceng wnioskow o udzielenie wsparcia lub powierzenie grantu,
rozpatrzeniem protestow 1 odwotan podejmowane sg przy zachowaniu skiadu Rady

zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia
2021/1060.

Narzedziem stuzacym do ustalenia zakresu wylaczen, wynikajacych z koniecznosci
zabezpieczenia sktadu Rady, spelniajagcego warunki, 0 ktérych mowa w ust. 3, jest
Rejestr grup interesow prowadzony w oparciu o oswiadczenia sktadane przez cztonkow
Rady.

Wyniki glosowan w sprawie zatwierdzenia listy operacji spetiajacych warunki
udzielenia wsparcia, listy operacji wybranych oraz w sprawie uchwal o wyborze
poszczegllnych operacji w ramach naboréw o wsparcic na wdrazanie LSR lub
powierzenia  grantu sg wigzgce w  przypadku, gdy brak kworum
w tych glosowaniach wynika z zastosowania procedury bezstronnosci lub
zachowania skladu Rady zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b wymogu okreslonego w art.
33 ust. 3 lit b rozporzadzenia 2021/1060.

§15

Inne regulacje dotyczace przebiegu posiedzenia tj. sposdb prowadzenia obrad, udzielanie
(ewentualnie odbieranie) glosu, wnioski formalne, dyskusja, moderowanie dyskusji itp.,
zgodnie z praktyka LGD

Ewentualnie inne regulacje nie ujete we wczesniejszych rozdziatach, a istotne z punktu
widzenia dotychczasowej praktyki prowadzenia obrad

ROZDZIAL VI
Rejestr interesow czlonkow Rady

§16
LGD prowadzi rejestr interesow cztonkow Rady.

Rejestr interesdw zawierajacy informacje na temat zajmowanych stanowisk, petnionych
funkcji, prowadzonej dziatalnosci zawodowej, gospodarczej, spotecznej, naukowej lub
innej dziatalnosci (zwanych dalej ,aktywnosciami”) przez poszczegélnych cztonkow
Rady, pozwalajace na identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z Wnioskodawcami
lub poszczeg6inymi operacjami.

Wzér rejestru interesdw stanowi zatacznik nr 3 do procedury oceny i wyboru operacji
W ramach wsparcia na wdrazanie LSR na lata 2023-2027.

LGD przekazuje dane zawarte w rejestrze Przewodniczacemu Rady.

Kazdy cztonek Rady, po powotaniu go w poczet czlonkéw tego organu, zobowigzany jest
do zlozenia o$wiadczenia o dotyczacych go aktywnosciach oraz o podmiotach
(instytucjach), z ktérymi te aktywnosci sg zwigzane.

Cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci w trakcie kadencji, jest zobowigzany
do niezwlocznego powiadomienia 0 tym fakcie Przewodniczacego Rady i Zarzad LGD



10.

11.

podajac rodzaj aktywnosci oraz podmiot lub instytucje, z ktora aktywno$¢ ta jest
zwigzana.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6, rejestr interesow podlega niezwlocznemu
uzupehieniu przez Biuro LGD.

Przewodniczacy Rady dba o to, aby w ocenie operacji i w gtosowaniu nad tg operacja nie
uczestniczyt cztonek Rady, co do ktérego zachodzi przyczyna wylaczajaca go z oceny
I wyboru danej operacji.

W przypadku, gdy ktorykolwiek z czlonkow Rady posiada informacje o tym,
ze W stosunku do innego cztonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajgca jego
wylaczenie z oceny 1 wyboru operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt
Przewodniczacemu Rady. Przewodniczacy Rady, po wystluchaniu cztonka Rady,
co do ktorego zgloszono podejrzenie stronniczosci, podejmuje decyzje w przedmiocie
jego wylaczenia z oceny 1 wyboru danej operacji.

W stosunku do Przewodniczacego Rady, czynno$ci, 0 ktérych mowa w ust. 2, podejmuje
Zastepca Przewodniczacego.

Cztonek Rady wylaczony z oceny i wyboru danej operacji powinien opusci¢ miejsce
obrad w momencie glosowania nad operacja, z oceny i wyboru ktdrej zostal wytaczony.

ROZDZIAL VII

Opiniowanie zmian w umowach o przyznanie pomocy zawartych przez beneficjentéw w

LSR

§17

1. W przypadku zwrdcenia si¢ do LGD przez beneficjenta operacji, wybranej wczesniej
przez Rad¢ w naborze ogloszonym w ramach realizacji LSR lub przez zarzad
wojewoddztwa, z wnioskiem o przedstawienie opinii w sprawie zmiany umowy 0
przyznanie pomocy na realizacj¢ tej operacji, Zarzad przekazuje Przewodniczacemu
Rady taki wniosek.

2. Przewodniczacy Rady dokonuje wstepnej oceny takiego wniosku i jezeli:

1) ustali, Ze wnioskowana zmiana nie dotyczy kwestii branych pod uwagg przez Rade
w ramach procedury oceny operacji i ustalania kwoty wsparcia — przedstawia w
imieniu Rady 1 z jej upowaznienia pisemne stanowisko wraz z uzasadnieniem o
braku przeszkod do zawarcia aneksu zgodnie z przedstawionym do LGD
whnioskiem;

2) ustali, ze wnioskowana zmiana dotyczy kwestii branych pod uwage przez Rade w

ramach procedury oceny operacji i ustalania kwoty wsparcia — zwoluje
posiedzenie Rady w dogodnym dla Rady terminie, w celu oceny wnioskowanych
zmian.

3. W przypadku zwotania posiedzenia Rady na podstawie ust. 2 pkt 2, Rada na



posiedzeniu dokonuje oceny wnioskowanych zmian 1 podejmuje uchwatge w sprawie
pozytywnego zaopiniowania zmian - jezeli pomimo wprowadzenia wnioskowanych
zmian operacja nadal bylaby zgodna z LSR, uzyskataby liczbe punktow pozwalajaca
jej na uzyskanie pomocy w ramach naboru. W przypadku, gdyby uwzglednienie
wnioskowanych sprawitoby, ze operacja nie zostataby uznana za zgodng z LSR, lub
powodowatoby obnizenie liczby punktow ponizej liczby powalajacej na uzyskanie
pomocy w ramach naboru — Rada podejmuje uchwalg w sprawie negatywnej opinii
dotyczacej wnioskowanych zmian.

Stanowisko, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 lub uchwaty, o ktorych mowa w ust. 3,
Przewodniczacy Rady przekazuje Zarzadowi, ktéry przekazuje je do zarzadu
wojewodztwa lub beneficjenta.



