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STATUT

STOWARZYSZENIA
LOKALNA GRUPA DZIALANIA
KRAINA WZGORZ TRZEBNICKICH

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Kraina Wzg6rz Trzebnickich” i
zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie moze uzywac skréconej nazwy w brzmieniu ,,LGD Kraina Wzgo6rz Trzebnickich”.

3. Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ ttumaczeniem nazwy w jezyku obcym.

4. Stowarzyszenie jest partnerstwem trojsektorowym, sktadajacym si¢ z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego.

5. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
ktorego podstawowym celem jest dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. 22017 1. poz. 210), ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach
rozwoju Programu Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 562), rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17.12.2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju
obszaréw wiejskich Przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW)
1 uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r. str. 487 z
p6zn.zm.); rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2014
r. ustanawiajacym wspOlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz
ustanawiajagcym przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz uchylajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz.U.UE.L.347 z 20.12.2013, str. 320 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym
z udzialem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 20 lutego 2015 r. poz. 378 ze zm. oraz z 2017 r. poz. 5 i
1475), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r. poz. 1817 ze zm.) oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawng
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§3

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos$¢ Trzebnica potozona w Gminie Trzebnica, Powiecie
Trzebnickim, Wojewddztwie Dolnoslaskim.

2. Nadzoér nad dziatalno$cig Stowarzyszenia sprawuje Marszalek Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

3. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, logo i legitymacji zgodnie z wzorem okreslonym w uchwale
Zarzadu oraz wlasciwymi przepisami.

4. Nawa i logo Stowarzyszenia podlegaja ochronie prawne;j.

5. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ tytuly, odznaki oraz medale honorowe i przyznawaé je osobom
fizycznym i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym osobowos$ci prawnej, wybitnie
zashuzonym dla realizacji celéw Stowarzyszenia.

§4

1. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dziatalno§¢ Stowarzyszenia bedzie przede wszystkim uwzglednia¢ obszar geograficzny Wzgorz
Trzebnickich, obejmujacy teren gmin Oborniki Slaskie, Prusice, Trzebnica, Wisznia Mata i Zawonia,
potozonych w Powiecie Trzebnickim.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

4. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

5. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

ROZDZIAL 11
CELE, ZADANIA 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§5

Celami Stowarzyszenia s3:

1) dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszarow wiejskich z uwzglednieniem nalezytej ochrony
oraz promocji Srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobéw historyczno- kulturowych, a takze rownosci
szans;

2) Przygotowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju (zwanej dalej LSR), jako Lokalna Grupa
Dziatania w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach
rozwoju Programu Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. , poz. 562), ustawy z dnia 20
lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 20 lutego 2015 r. poz. 378
ze zm.) oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy;

3) promocja obszaréw wiejskich oraz gmin potozonych na obszarze dziatania LGD;

4) podejmowanie inicjatyw i dziatan majacych na celu pobudzenie aktywnosci spotecznosci lokalnych
oraz ich czynny udzial w procesie zrbwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich potozonych na obszarze
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LGD, a takze opracowaniu i realizacji LSR i innych programéw pomocowych, a w ramach tego dziatania
wspieranie i upowszechnianie idei samorzadowej;

5) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludno$ci na
obszarach wiejskich, miejsko-wiejskich i miejskich potozonych na obszarze LGD;

6) propagowanie dziatan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania LGD;

7) pozyskiwanie partnerow zrodet finansowania LSR, w tym z programéw pomocowych;

8) realizacja wlasnych programoéw 1 projektéw oraz udzielanie wsparcia na drodze konsultacji
mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania projektoéw i pozyskania §rodkow na ich
realizacj¢, w tym z programéw pomocowych oraz innych projektow wspotfinansowanych ze §rodkéw
Unii Europejskiej;

9) podejmowanie inicjatyw i dziatan na rzecz rozwoju regionu Wzgdrz Trzebnickich, majacych na celu
kreowanie lokalnych produktéw i ustug, w szczegdlno$ci turystycznych, tworzenie infrastruktury
turystycznej, rozwdj przedsigbiorczos$ci, zasobdéw ludzkich, spoleczenstwa obywatelskiego i
informacyjnego, poprawe estetyki miejscowosci 1 bezpieczenstwa mieszkancoéw, edukacje, w tym
estetyczng 1 artystyczng oraz szkolenia, aktywizacj¢ gospodarcza i zawodowa, przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu i patologiom spolecznym, propagowanie zdrowego trybu zycia oraz
zachowanie dziedzictwa kulturowego na obszarze dziatania LGD;

10) pozyskiwanie innych zrédet finansowania oraz opracowywanie i realizacja innych programow
pomocowych, a takze projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j;

11) promocja i organizacja wolontariatu;

12) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i wydawniczej;

13) ochrona praw kobiet oraz dzialalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

14) wspodtpraca migdzynarodowa rozwijajaca wymiane doswiadczen i dobrych praktyk, ktére przyczynig
si¢ do innowacyjnos$ci dziatan na obszarze dziatania LGD;

15) wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi krajowymi i zagranicznymi oraz ze spolecznos$ciami
lokalnymi i regionalnymi innych panstw.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju 1 przystgpienie do konkursu na jej realizacje,
organizowanego przez samorzad wojewddztwa;

2) rozpowszechnianie informacji o zatwierdzonej Lokalnej Strategii Rozwoju na obszarze dziatania
Lokalnej Grupy Dziatania;

3) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych z realizacja
Lokalnej Strategii Rozwoju;

4) upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje projektow
przedktadanych przez wnioskodawcow, kryteriach wyboru projektow oraz sposobie naboru wnioskow o
pomoc w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju;

5) informowanie za pomoca dostgpnych $rodkéw przekazu, m.in. za pomocg strony internetowej i
ogloszen w prasie lokalnej, o mozliwo$ci wystgpienia do Lokalnej Grupy Dziatania w sprawie wyboru
projektu w celu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju ;

6) sprawdzanie zgodnosci projektow z zatozeniami Lokalnej Strategii Rozwoju;
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7) dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli $rodkow przyznanych Lokalnej Grupie
Dziatania na realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju ;

8) organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym,

b) imprez kulturalnych, ,

¢) imprez sportowo-rekreacyjnych i zawodow sportowych,

d) punktéw informacji turystycznej oraz innych ustug zwigzanych z obsluga ruchu turystycznego na
obszarze dziatania Lokalnej Grupy Dziatania,

e) punktow konsultacyjno-doradczych dla organizacji spotecznych i przedsiebiorcow prowadzacych
dzialalno$¢ na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania,

f) dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej, publicystycznej i wydawniczej,

9) prowadzenie badan, przygotowanie analiz i opracowan;

10) podejmowanie wspolpracy i wymiany do$wiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi w zakresie objetym celami statutowymi Stowarzyszenia na poziomie
krajowym i mi¢dzynarodowym;

11) podejmowanie i prowadzenie innych dzialan zmierzajagcych do realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia oraz przewidzianych dla Lokalnej Grupy Dziatania w obowiazujacych przepisach, w
prawie polskim i prawie Unii Europejskie;j;

12) podejmowanie i prowadzenie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i
instytucjami krajowymi i migdzynarodowymi, ktérych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami stowarzyszenia
na wszystkich obszarach jego aktywnosci;

13) gromadzenie funduszy z przeznaczeniem na nagrody i stypendia;

14) stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez udzielania wsparcia finansowego osobom
prawnym, jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym osobowosci prawnej oraz osobom
fizycznym, ktorych dzialalnos¢ jest zbiezna z jego celami.

§7

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza stuzaca realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
Ww nastgpujacym zakresie:

1) Drukowanie i dziatalno$¢ ushugowa zwigzana z poligrafig PKD 18.1,

2) Reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji PKD 18.20.Z,

3) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw PKD 41,

4) Roboty budowlane specjalistyczne PKD 43,

5) Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach PKD 47.1,

6) Sprzedaz detaliczna wyrobow zwigzanych z kulturg i rekreacja prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach PKD 47.6,

7) Sprzedaz detaliczna pozostalych wyroboéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.7,

8) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet PKD 47.91.Z,

9) Zakwaterowanie PKD 55,

10) Restauracje i pozostate placowki gastronomiczne PKD 56.10,
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11) Przygotowywanie zywno$ci dla odbiorcow zewnetrznych (catering) i pozostata gastronomiczna
dziatalnos¢ ustugowa PKD 56.2,

12) Dziatalno$¢ wydawnicza PKD 58,

13) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo, programoéw telewizyjnych, nagran
dzwigkowych i muzycznych PKD 59,

14) Nadawanie programow ogélnodostepnych i abonamentowych PKD 60,

15) Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji satelitarne;j
PKD 61.20.Z,

16) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powiazana PKD 62.0,

17) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dzialalno$¢,
dziatalnos$¢ portali internetowych PKD 63.1,

18) Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD
63.99.Z,

19) Dziatalno$¢ prawnicza PKD 69.10.Z,

20) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania PKD 70.22.Z,
21) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych PKD
72.20.Z,

22) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej PKD 73,

23) Pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna PKD 74,

24) Dzierzawa wtlasno$ci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac chronionych
prawem autorskim PKD 77.40.Z,

25) Dziatalno$¢ agentow i posrednikow turystycznych oraz organizatorow turystyki PKD 79.1,

26) Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej PKD 79.90.B,

27) Pozostala dzialalno§¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD
79.90.C,

28) Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdéw i pozostala specjalistyczna dziatalnosé
wspomagajaca prowadzenie biura PKD 82.19.Z,

29) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdow, wystaw i kongresow PKD 82.30.Z,

30) Dziatalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 82.9,

31) Edukacja PKD 85,

32) Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 88.99.Z,

33) Dziatalnos$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych PKD 90.01.Z,

34) Dzialalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych PKD 90.02.Z,

35) Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych PKD 90.04.Z,

36) Dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkow oraz podobnych atrakcji turystycznych PKD 91.03.Z,
37) Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna PKD 93,

38) Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 94.99.Z,
39) Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z poprawa kondycji fizycznej PKD 96.04.Z,

40) Pozostala dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 96.09.Z.
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2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odplatng i1 nieodplatng pozytku publicznego oraz
dziatalno$¢ gospodarcza. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia przeznaczony jest na
realizacj¢ celow LSR oraz statutowych.

§8

Stowarzyszenie, realizujac cele statutowe, moze powotywac jednostki organizacyjne w granicach prawem
dopuszczonych.

§9

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej jej cztonkow. Stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§10

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkoéw zwyczajnych,

2) cztonké6w wspierajacych,

3) cztonké6w honorowych.

2. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:

1) osoba fizyczna, ktora:

a) spelnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,

b) jest pelnoletnia,

c¢) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

d) posiada obywatelstwo Rzeczypospolitej Polskiej lub innego panstwa bez wzgledu na miejsce
zamieszkania,

e) przedstawi pisemng rekomendacje (wskazanie) udzielong przez jeden z wymienionych ponizej
podmiotow, dziatajacy na obszarze, ktérego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju:

- partnera spotecznego lub gospodarczego,

- gming¢ wiejska,

- gming¢ miejsko-wiejska,

- zwigzek migdzygminny,

- inng osobe prawna, ktorej dzialalno$¢ zwigzana jest z realizacja celéw Stowarzyszenia, w tym jednostke
samorzadu terytorialnego czy inne stowarzyszenie,

- grupg 15 0sob fizycznych zamieszkatych na obszarze, ktorego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju,

- innego przedsigbiorce,
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f) ztozy deklaracje cztonkowska;

2) osoba prawna dzialajaca na obszarze, ktorego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, w tym jednostka
samorzadu terytorialnego, ktora wykonuje dziatalno$¢ zwigzang z realizacja celow Stowarzyszenia, a
takze partner gospodarczy lub spoteczny, w tym inne stowarzyszenie i organizacja pozarzadowa,
dziatajaca na rzecz rozwoju terendw wiejskich i obszaru objg¢tego zakresem dzialania LGD, w tym
zajmujgca si¢ zagadnieniami z zakresu turystyki, promocji, kultury, sportu i rekreacji, ochrony
dziedzictwa narodowego i srodowiska naturalnego lub promowaniem réwnosci szans, ktora:

a) przedstawi uchwalte organu stanowigcego, zawierajaca deklaracje przystapienia do Lokalnej Grupy
Dziatania oraz protokot z posiedzenia tego organu, na ktérym uchwata ta zostala podjeta,

b) zlozy deklaracj¢ dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju,

c) wskaze osobe reprezentujaca ja w Lokalnej Grupie Dziatania,

d) ztozy deklaracje cztonkowska.

3. Dokumenty potwierdzajace spelnienie wymogéw wskazanych w ust. 2 sktada si¢ do Zarzadu w
terminie nie krotszym niz na miesigc przed terminem kolejnego Walnego Zebrania.
4. Liczba cztonkdéw Stowarzyszenia albo jego partneréw powinna wynosi¢ powyzej 50 0sob.

§ 11

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) zloZenia pisemnej rezygnacji,

2) $mierci cztonka bedacego osoba fizyczna, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
albo utraty praw publicznych,

3) utraty osobowosci prawnej przez cztonka bedacego osoba prawna,

4) pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

5) wykluczenia.

2. Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

1) zalegania z zaplata skladek przez okres dluzszy niz 12 miesigcy, mimo uprzedniego pisemnego
upomnienia,

2) stwierdzenia postgpowania sprzecznego z niniejszym Statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
3) stwierdzenia postepowania, ktére dyskwalifikuje dang osobg jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w
jego dobre imig,

4) dziatania na szkode¢ Stowarzyszenia,

5) cofnigcia rekomendacji, o ktorej mowa w § 10 ust. 2 pkt. 1 lit. e.

6) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwoch kolejnych Zebraniach Czionkow.

3. Nabycie i utrata czlonkostwa nastgpuje w drodze uchwaty podjetej zwykla wickszoscig glosow
Cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia cztonkow zwyczajnych i
wspierajacych Stowarzyszenie przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkow w terminie 21 dni
od dnia doreczenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu z listy cztonkow.
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5. Uchwala Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym
Zebraniu Czlonkow.

6. Ustanie cztonkostwa zobowigzuje do zwrotu przedmiotéw nalezacych do Stowarzyszenia, a wydanych
cztonkowi stowarzyszenia do uzytkowania oraz uregulowania sktadek cztonkowskich do daty ustania
cztonkostwa.

§ 12

1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w ich realizacji,

2) aktywnie wspotdziata¢ w pracach LGD i uczestniczy¢ w dzialalno$ci 1 przedsigwzigciach
Stowarzyszenia,

3) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwatl wladz Stowarzyszenia,

4) regularnie 1 terminowo optaca¢ sktadki cztonkowskie w wysokosci i terminie ustalonym przez Walne
Zebranie Czlonkow,

5) bra¢ udzial w Walnych Zebraniach Czlonkow, a w przypadku wyboru do wtadz Stowarzyszenia w ich
posiedzeniach,

6) dbac o mienie i dobre imi¢ Stowarzyszenia.

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

1) wybierac i1 by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

2) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkéw i bra¢ udziat w glosowaniu,

3) uczestniczy¢ w pracach wybranych przez siebie zespotéw roboczych,

4) uczestniczy¢ w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze
informacyjnym i szkoleniowym,

5) bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie imprezach kulturalnych i rekreacyjno-
sportowych,

6) wysuwac postulaty i wnioski wobec wladz Stowarzyszenia,

7) korzysta¢ z urzadzen i sprzetu bedacego wlasnos$ciag Stowarzyszenia zgodnie z jego przeznaczeniem.

§13

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna i osoba prawna, bez wzgledu na
miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granica, ktéra za swoja zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia deklarujac pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu deklaracji cztonkowskiej oraz
o$wiadczenia o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. Przyjecie w poczet cztonkow wspierajacych dokonuje si¢ w takim samym trybie, jaki zostat okre§lony
w Statucie dla cztonkéw zwyczajnych, z tym zastrzezeniem, ze nie jest wymagana rekomendacja, ktorej
mowa w §10 ust. 2 pkt. 1 lit. e.

3. Form¢ 1 rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzadem
Stowarzyszenia w odrebnej umowie.
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4. Czlonek wspierajacy ma prawo osobiscie lub za posrednictwem swojego przedstawiciela bra¢ udziat w
pracach Stowarzyszenia z gtosem doradczym oraz zgtasza¢ do wtadz Stowarzyszenia wnioski 1 postulaty
dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan i uchwat.

5. Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z deklarowanych swiadczen
1 przestrzegania innych ustalen zawartych w podpisanej umowie.

6. Do ustania czlonkostwa w przypadku czlonka wspierajacego zastosowanie maja odpowiednio
postanowienia § 11.

§14

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna i osoba prawna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania czy siedzibe w kraju lub za granica, szczegélnie zastuzona dla Stowarzyszenia. Tytut
cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkoéw na wniosek Zarzadu.
2. Cztonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ w pracach organizowanych przez Stowarzyszenie oraz bra¢
udzial z glosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkoéw.
3. Do ustania czlonkostwa w przypadku cztonka honorowego zastosowanie maja odpowiednio
postanowienia § 11.

§15

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego. Moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w obradach statutowych organéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 16

Wiladzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Rada Programowa Stowarzyszenia LGD, zwana dalej ,,Rada”,
4) Komisja Rewizyjna.

§17
1. Kadencja organdéw stowarzyszenia: Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. Kadencja

poszczego6lnych czlonkow organdw stowarzyszenia jest wspolna i trwa cztery lata. Mandaty czlonkow
Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wygasaja z chwilg podjecia uchwaly odpowiednio o wyborze
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Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej, na pierwszym Walnym Zebraniu Cztonkoéw odbywajacym si¢ w
roku kalendarzowym, w ktorym uptywa okres czteroletniej kadencji.

2. W czasie trwania kadencji czlonek Stowarzyszenia moze wchodzi¢ w skiad tylko jednego organu
wybieralnego Stowarzyszenia.

3. Mandat cztonka Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

1) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

2) zlozenia pisemnej rezygnacji,

3) odwotania przez Walne Zebranie Czionkow.

4. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw wiadz przed uptywem kadencji Zarzad niezwlocznie
zwoluje Walne Zebranie Cztonkdéw w celu uzupetienia ich sktadu.

§ 18 (wykreslony)

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§19

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw jest zwotywane, co najmniej raz w roku do 30 czerwca.

4. Zwyczajne 1 nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotlywane jest przez Zarzad, ktory ustala
porzadek obrad i zawiadamia wszystkich cztonkéw o terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad
listami poleconymi lub w inny skuteczny sposdb, co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej lub Rady,

3) na zadanie 1/3 liczby uprawnionych do glosowania czlonkow Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw powinno si¢ odby¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
podjecia inicjatywy lub zgloszenia zadania.

8. W Walnym Zebraniu Czlonkéw winna uczestniczy¢ co najmniej 1/3 czlonkow uprawnionych do
glosowania. W przypadku braku wymaganego quorum, w drugim terminie, ktory nastepuje w kwadrans
pozniej tego samego dnia, Zebranie moze obradowac i podejmowaé wazne i wigzace uchwaly bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze statut stanowi inaczej.

9. W Walnym Zebraniu Czlonkdéw uczestnicza cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz z glosem
doradczym cztonkowie wspierajacy, czlonkowie honorowi i zaproszeni goscie.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

10
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1) uchwalanie kierunkéw i programdéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym
budzetu Stowarzyszenia,

2) wybor i odwotanie cztonkow Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej, w szczegdlnosci
dotyczacych projektow realizowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju,

4) zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

5) zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

6) udzielanie absolutorium Zarzadowi,

7) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i Rady oraz innych spraw i wnioskow zgloszonych przez
cztonkow Stowarzyszenia,

8) uchwalanie Statutu i jego zmian,

9) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, regulaminéw pracy i regulaminow
organizacyjnych Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej, regulamindéw konkurséw grantowych,

11) zatwierdzanie projektu Lokalnej Strategii Rozwoju,

12) opiniowanie propozycji Zarzadu dotyczacych projektow strategicznych Stowarzyszenia, na ktorych
realizacj¢ Stowarzyszenie zamierza pozyska¢ zewnetrzne dofinansowanie,

13) nadawanie honorowego cztonkostwa, przyznawanie nagrdod i wyrdznien osobom zastuzonym dla
Stowarzyszenia i realizacji obranych przez nie celow,

14) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji oraz
dotyczacych zakresu rozszerzenia badz zawegzenia obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju,

15) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz termindw i sposobu ich ~ optacania,

16) podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego majatku,
17) podejmowanie innych uchwat w sprawach nieprzekazanych dla kompetencji innych organow,

18) uchwalanie i zmiana kryteriow wyboru operacji,

19) podejmowanie uchwat w sprawie zobowigzania Komisji Rewizyjnej do wskazania w trybie podjecia
uchwaly jej cztonka wlasciwego do reprezentowania Stowarzyszenia w zawierania umow z Czlonkami
Zarzadu oraz do wystgpowania w sporach miedzy nimi a Stowarzyszeniem; badz w tym celu
podejmowania uchwal w sprawie wyboru petnomocnika.

§ 21

1. Walne Zebranie Czlonkow wyraza swe stanowisko w formie uchwat po przeprowadzeniu glosowania.
2. Glosowanie przeprowadza si¢ jawnie. Glosowanie moze by¢ przeprowadzone w sposéb tajny na
wniosek zgloszony przez uprawnionego do glosowania cztonka Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie
tak postanowi.

3. Podjecie uchwaty w sprawie odwotania cztonkdéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wymaga
bezwzglednej wickszosci gltosow przy obecnosci polowy uprawnionych do glosowania czionkow
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkéw
przystuguje jeden glos.

Program
Rozwoju
Obszaréw
Wiejskich
LOKALNA GRUPA DZIALANIA na lata 2014-2020
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5. Walne Zebranie Cztonkéw pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad
moze by¢ zmieniony lub rozszerzony przez Walne Zebranie Czlonkéw. Porzadek nie moze by¢
rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.

6. Walne Zebranie Cztonkéow, po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu lub innego cztonka Zarzadu albo
cztonka Komitetu Zatozycielskiego wybiera Przewodniczacego, a nastgpnie na jego wniosek
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktoérzy dalej prowadza obrady.

ZARZAD STOWARZYSZENIA
§ 22

1. Zarzad sklada si¢ z 8 czlonkéw, w tym Prezesa, dwoch Wiceprezesow, skarbnika i pozostatych
cztonkéw. Prezesa Zarzadu oraz pozostatych siedmiu Czlonkow Zarzadu, wybiera Walne Zebranie
Cztonkéw w dwoéch odrebnych uchwatach.

2. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu po wyborach, wybierajac ze swojego grona Prezydium
Zarzadu sktadajace si¢ z Prezesa Zarzadu, dwoch Wiceprezesow Zarzadu oraz Skarbnika.

3. Zarzad kieruje catoksztattem dzialalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami Walnego Zebrania
Czlonkow, niniejszym statutem i przepisami prawa. Reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za swoja prace przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

4. Szczegblowe uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania Zarzadu okresla regulamin jego
pracy.

5. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
popelnione umyslnie.

6. Czlonek Zarzadu nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem innych organdéw Stowarzyszenia.

7. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

3) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

4) powotywanie i odwolywanie pracownikow Biura Stowarzyszenia,

5) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia,

6) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

7) opracowywanie projektu LSR oraz innych wymaganych przepisami Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014 - 2020 (PROW) dokumentoéw celem przystapienia do konkursu na realizacj¢ LSR,
8) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystgpienie do konkursu na jej
dofinansowanie, zgodnie z przepisami Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020,

9) wdrazanie LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, w tym ogtaszanie konkursoOw na projekty , ich przyjmowanie i przedktadanie Radzie celem
dokonania wyboru projektow do realizacji w ramach strategii,

10) opracowywanie wnioskow i innych dokumentow w celu pozyskiwania srodkéw na realizacje celow z
innych programéw pomocowych,

12
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11) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacja

LSR, za wyjatkiem tych, ktére naleza do wytacznej kompetencji Rady,

12) nadzér nad przestrzeganiem postanowien niniejszego statutu,

13) dwa razy do roku przygotowanie i dystrybucja wsréd czlonkow Stowarzyszenia informacji o
dziataniach i zamierzeniach Zarzadu,

8. Do reprezentowania Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes Stowarzyszenia tacznie
z innym Czlonkiem Stowarzyszenia.

9. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane przez nich w
ramach stosunku zatrudnienia.

BIURO STOWARZYSZENIA
§23

Biuro Stowarzyszenia jest jednostka administracyjnga Stowarzyszenia, ktora kieruje pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

RADA
§ 24

1. Czlonkowie Rady sga wybierani i odwotywani przez Walne Zebranie Czlonkdéw sposrod czionkoéw tego
zebrania.

2. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego, dwoch Wiceprzewodniczacych i Sekretarza.

3. W skfad Rady wchodzi nie wigcej niz 15 czlonkow.

4. Cztonkami Rady moga by¢ przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego, przy
czym procentowy udzial przedstawicieli sektora publicznego nie moze przekracza¢ 30% ogoélnej liczby
cztonkoéw Rady, za$ zaden z sektorow (lub grupa interesow) nie moze posiada¢ wiecej anizeli 49% praw
glosow w Radzie (parytet).

5. Co najmniej 50% cztonkéw Rady powinno zamieszkiwaé obszar objety dziatalnoscia Lokalnej
Strategii Rozwoju przez okres, co najmniej 5 lat przed ich powotaniem.

6. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybodr operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art.34
ust.3 lit. b) i1 f) oraz art. 2 pkt 9 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego
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oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U.UE.L. 2013.347 z dnia
20.12.2013 r. str. 320 z p6zn. zm.) oraz (Dz.U z 20 lutego 2015r. poz.349), ustawy z dnia 20 lutego 2015
r. 0 rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 20.02.2015 r. poz. 378 oraz 2017 poz. 5
1 1475 ) ktére maja by¢ realizowane w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie LSR.
7. Do pozostalych kompetencji Rady Programowej nalezy:

e Opiniowanie projektu LSR opracowanego przez Zarzad,

e opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarzad,

e wnioskowanie do Zarzadu i Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawach dotyczacych biezacej

dziatalnos$ci Stowarzyszenia oraz realizacji LSR.

15. Szczegbétowe uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania Rady okresla jej Regulamin
Organizacyjny.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 25

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

4. Szczegblowe uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania okresla regulamin Komisji
Rewizyjne;j.

5. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione umyslnie.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawaé ze sobg w zwigzku malzenskim, ani tez w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.

7. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej, oprocz innych spraw wymienionych w niniejszym statucie,
nalezy:

1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,

2) przeprowadzenie, co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem gospodarki finansowej,

3) skladanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalno$ci Stowarzyszenia i
zglaszanie wnioskow w przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

4) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow,

5) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie z
przepisami o rachunkowosci,

6) przedstawienie Zarzadowi uwag dotyczacych jego dziatalno$ci oraz protokotéw pokontrolnych wraz z
wnioskami,

6) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

f * Program
1%/ \ * Rozwoju
\ ’ Obszaréw
Wiejskich

LOKALNA GRUPA DZIALANIA na lata 2014-2020
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7) podejmowanie uchwal, w wykonaniu zobowigzania natozonego na Komisj¢ Rewizyjng przez Walne
Zebranie Cztonkéw, w przedmiocie wyboru cztonka Komisji Rewizyjnej wtasciwego do reprezentowania
Stowarzyszenia przy zawieraniu umow z Czlonkami Zarzadu oraz do wystgpowania w sporach pomig¢dzy
nimi a Stowarzyszeniem

ROZDZIAL V
ZESPOLY ROBOCZE STOWARZYSZENIA

§ 26

W celu wymiany pogladéow miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz poszukiwania w$rdd nich inicjatyw
oddolnych mogg by¢ tworzone zespoty robocze. Szczegdtowe uprawnienia oraz zasady ich pracy okresla
odrebny regulamin.

ROZDZIAL V1
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 27

1. Majatek Stowarzyszenia tworza §rodki pieni¢zne i inne sktadniki majatkowe, ktore stuzg wytacznie
realizacji celow LSR 1 statutowych celow Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) dotacji,

3) srodkéw otrzymanych od sponsorow,

4) darowizn,

5) zapisoéw i spadkow,

6) dochodéw z wlasnej dziatalnosci,

7) dochodéw z majatku,

8) dotacji oraz subwencji krajowych i zagranicznych oséb prawnych

9) innych zrédet dopuszczonych prawem.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

4. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

5. Zgody Walnego Zebrania Czlonkéw wymagaja nastepujace czynnosci Zarzadu dotyczace
rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia:

1) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

2) nabycie, zbycie lub objecie udziatow lub akcji w spotce,

3) rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o warto$ci powyzej 50.000 zt lub zaciagnigcie
zobowigzania przekraczajacego t¢ wartos¢.
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6. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla sposéb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 28

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych, zawierania umow,
udzielania pelnomocnictw 1 sktadania innych o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowazniony
jest Prezes lub Wiceprezes Zarzadu wraz z innym cztonkiem Zarzadu, dziatajacy acznie.

ROZDZIAL VII

ZMIANY STATUTU, ZMIANA OBSZARU OBJETEGO LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU 1
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 29

Uchwalanie zmian w statucie nast¢puje wylacznie przez Walne Zebranie Czlonkéw na podstawie
uchwaly powzietej wiekszoscig 2/3 gltosdw, przy obecnosci, co najmniej polowy liczby uprawnionych do
glosowania cztonkow Stowarzyszenia.

§ 30

1. Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju moze ulec rozszerzeniu badz zawgzeniu na podstawie
uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw powzietej wigkszoscig 2/3 glosdw, przy obecnosci, co najmniej
polowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Z inicjatywa, o ktorej mowa w ust. 1, moga wystapi¢ jednostki samorzadu terytorialnego lub grupa, co
najmniej 10 partnerow spotecznych i gospodarczych.

3. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie prawne 1 faktyczne.

4. Whniosek sktada si¢ Zarzadowi, ktoéry ma obowigzek przedstawi¢ go na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkow.

§ 31

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw powzigtej
wiekszoscig 2/3 glosdéw, przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkow
Stowarzyszenia lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw wybiera likwidatora
oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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24.05.2021r.

(podpis Przewodniczgcego Walnego Zebrania)

Podpisy Zarzadu LGDKWT:
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